
Rachunkowość finansowa / zarządcza

Podatki / Ubezpieczenia / PFRON

Administracja

Oprogramowanie

Prawo

Usługi dodatkowe

Przygotowywanie danych płacowych zgodnie z potrzebami kontrolingowymi lub finansowymi

Kalkulacja rezerw obowiązkowych z ustawy o rachunkowości

Optymalizacja wynagrodzeń pracowników zatrudnionych na umowę o pracę lub kontrakt menedżerski

Optymalizacja wynagrodzeń członków zarządu

Doradztwo podatkowe związane z podatkiem dochodowym od osób fizycznych

Doradztwo kadrowo-płacowe związane z zagadnieniem prawa pracy oraz ubezpieczeń

Rozliczenie dofinansowania za osoby niepełnosprawne (PFRON)

Organizacja szkoleń BHP

Przelewy z dedykowanych rachunków bankowych

Asysta specjalisty DMS TAX przy zatrudnianiu lub zwalnianiu kluczowego pracownika

Wysyłka rozliczeń rocznych PIT-40 lub innych dokumentów kadrowo-płacowych w formie pisemnej

Serwery DMS TAX

Dostęp do modułów oprogramowania ERP oraz aplikacji towarzyszących w celu zapewnienia efektywnej realizacji procesów wewnętrznych 
klienta

Dostęp do modułów oprogramowania opartego na technologiach www w celu wprowadzania lub odczytu danych znajdujących się 
w oprogramowaniu ERP

Doradztwo prawne związane z zagadnieniem prawa pracy oraz wynagradzaniem członków zarządu

Doradztwo prawne procesowe związane z prawem pracy, prawem cywilnym lub prawem korporacyjnym (KSH)
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Outsourcing 
kadrowo-płacowy

Zakres usług
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